
WERKGELUK ANALYSE

Jezelf zijn

Je talenten
inzetten

Jezelf
ontwikkelen

Dromen en passies
kunnen volgen
Betrokken bij

belangrijke
beslissingen

Gehoord
worden

Eigen doelen
stellen

VERSUS
Jouw ideaal Het nu

Een goed inkomen
verdienen

Zingeving
ervaren



WERKGELUK ANALYSE

Betekenisvolle
contacten hebben

Gezamenlijk
doel hebben

Regelruimte

Veiligheid en
vertrouwen ervaren

Goede balans 
werk-privé

Autonomie en
vrijheid ervaren

VERSUS
Jouw ideaal Het nu

Reflectievragen

Wat merk  je op? Zijn er factoren waarop je wens en je huidige situatie (nagenoeg) gelijk is?
Zijn er opvallende verschillen?
Zijn er factoren waar je mee aan de slag moet?
Welke factoren mag je koesteren en dankbaar voor zijn?
Welke acties ga je nemen om dichter bij jouw werkgeluk te komen?
Wie of wat heb je daarbij nodig?


